
 

Aktuelles und Wissenswertes aus der  

LEADER-Region Östliches Weserbergland! 

Gesprächsstoff 
in der  

LEADER-Region 

    Ausgabe 3    Juni 2025 Newsletter 

Themen: 

 Aufruf Fotowettbewerb 

 Treffen der LEADER-

Regionalmanagements 

 Dorfworkshops „Zukunft gemein-

sam bewegen“ 

 Überblick Projekte 

 Neus Gesicht im REM 

Liebe Leserinnen und Leser, 

in der dritten Ausgabe des Newsletters der LEADER-Region Östliches Weserbergland möchten wir Sie über 

Aktuelles aus der LEADER-Region informieren. Dabei stellen wir Ihnen Paula Baumgarten als neue Regional-

managerin vor. Darüber hinaus berichten wir vom Treffen der LEADER-Regionalmanagements Niedersach-

sens in Buxtehude sowie den drei Dorfworkshops unter dem Motto „Zukunft gemeinsam bewegen“, wel-

che in Brullsen, Brünnighausen und Oldendorf durchgeführt wurden. Außerdem geben wir einen Überblick 

zu den bislang beschlossenen Projekten und rufen zur Teilnahme an unserem Foto-Wettbewerb bis zum 

30.07.2025 auf.  

Viel Vergnügen beim Durchblättern! 

Ihr Regionalmanagement Östliches Weserbergland! 
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Die LEADER-Region Östliches Weserbergland lädt alle Fotografie-begeisterten ein, am Fo-

towettbewerb für den Jahreskalender 2026 teilzunehmen. Gesucht werden Fotos zum 

Thema „Mein Lieblingsort im Dorf“ im Östlichen Weserbergland (Bad Münder, Bad Pyr-

mont, Coppenbrügge, Emmerthal und Salzhemmendorf). Wo halten Sie sich gerne auf? 

Vielleicht haben Sie ja sogar einen Lieblingsort? Lassen Sie uns an den schönen Orten in 

der Region teilhaben! 

Die Einreichung der Fotos erfolgt per E-Mail an oew@sweco-gmbh.de unter Angabe von 

Vorname, Name, Ort der Aufnahme und einer kurzen Bildbeschreibung. Einsendeschluss 

ist der 30. Juli 2025. 

Die zwölf schönsten Fotos werden von einer Jury ausgewählt und Teil eines regionalen 

Kalenders. Die LEADER-Region Östliches Weserbergland möchte damit die vielfältigen 

Schätze der Region zeigen!  

Die Teilnahmebedingungen und Datenschutzerklärungen finden Sie unter: 

www.leader-oestliches-weserbergland.de  

http://www.leader-oestliches-weserbergland.de
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Treffen der LEADER-Regionalmanagements 

Niedersachsen in Buxtehude 

Foto: LAG Moorexpress Stader Geest, TackerProductions 

LEADER verbindet – aber jede Region hat ihren eigenen Ansatz! 

Rund 50 LEADER-Regionalmanagements aus Niedersachsen trafen sich Anfang 

Dezember 2024 im Kulturforum in Buxtehude. Das zweimal im Jahr stattfindende 

Vernetzungstreffen bietet die Gelegenheiten, Erfahrungen zu teilen, Herausforde-

rungen zu diskutieren und Kooperationen anzubahnen. Die Regionalmanage-

ments der 68 LEADER-Regionen in Niedersachsen nutzen diese Treffen, um Ideen, 

Erfahrungen und Visionen auszutauschen und damit die Zusammenarbeit und 

Entwicklung ihrer Regionen zu fördern. 

Im Dezember wurden u.a. folgende Themen besprochen: 

• Jugendbeteiligung 

• Dorfmoderation & Dorf-Apps 

• Extremismus 

• Zukunftsregionen 

• Mittelbindung 

• Zukünftige LEADER-Förderung 
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„Zukunft gemeinsam bewegen“ - unter 

diesem Motto konnten sich Dorfgemein-

schaften mit einem Anliegen bzw. einer 

Fragestellung bewerben.  In den Dörfern 

Brünnighausen, Brullsen und Oldendorf 

gab es daraufhin im Frühjahr 2025 je eine 

Dorfwerkstatt.  

In allen drei Dörfern ging es letztlich um 

die Frage, wie man Dorftreffpunkte ge-

stalten kann und wie sich die Dorfbewoh-

ner*innen organisieren, um ein lebendi-

ges Dorf zu erhalten.  

In Oldendorf /Salzhemmendorf haben 

ca. 20 Menschen an neuen Ideen für ein 

brachliegendes Areal rund um den Sport-

platz gearbeitet. Im Workshop wurden 

konkrete Maßnahmen für einen barriere-

freien Vorplatz entwickelt mit Fahrrad-

plätzen, Überdachung, Beetflächen und 

Platz für vielfältige Veranstaltungen der 

aktiven Dorfgemeinschaft. Die Gemeinde 

konnte zeitnah zur nächsten LAG Sitzung 

daraus einen Projektantrag entwickeln. 

In Brullsen / Bad Münder ging es um das 

Alte Schulgebäude, das bisher von der 

Feuerwehr genutzt wird, die aber zukünf-

tig durch Zusammenlegung diesen Stand-

ort verlässt. Die sehr kleine, aber überaus 

aktive Dorfgemeinschaft hat mit über 50 

Teilnehmenden in der Dorfwerkstatt in-

tensiv an verschiedenen Varianten zum 

Erhalt eines Dorftreffpunkts gearbeitet. 

Im Anschluss an die Dorfwerkstatt wurde 

eine Bürgerinitiative gegründet, um die 

verschiedenen Projektansätze besser zu 

verfolgen. Die Ideen reichen von Umge-

staltung des Gebäudes, Nutzung der Ne-

bengebäude bis hin zum Neubau eines 

Dorfgemeinschaftshauses. 

In Brünnighausen / Coppenbrügge haben 

ebenfalls über 50 Personen den Work-

shop genutzt, um das Miteinander im 

Dorf — vor allem auch zwischen Neuzu-

gezogenen und ‘Alt-Aktiven‘ — zu verbes-

sern. Thema war es, vorhandene Aktivitä-

ten zu erhalten, neue zu entwickeln und 

Verbesserungen für die Dorfgemeinschaft 

auf den Weg zu bringen. Herausgekom-

men ist ein bunter Blumenstrauß an 

Ideen, die in kleineren Projektgruppen 

weiter verfolgt werden. Ein erstes Ergeb-

nis ist die Einreichung einer LEADER-

Projektskizze zum Aufbau eines digitalen 

Bücherschranks mit Infosäule.  

Alles in allem waren die Workshops sehr 

erfolgreiche Veranstaltungen, die gezeigt 

haben, wie viel Potential und Kreativität 

in den Dörfern vorhanden ist, wenn Men-

schen sich gemeinsam für ihre Dorfge-

meinschaft einsetzen. 

Rückblick: Dorfworkshops  

Eindrücke von den Dorfworkshops: Viele neue Projektideen durch kreative Dorfgemeinschaften 
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Überblick der abgeschlossenen LEADER-Projekte 

Projekttitel Projektträger Kurzbeschreibung 

Radwegeweisungskataster für 
den LK Hameln Pyrmont 

LK Hameln-Pyrmont 
Radwegebeschilderung in einer professio-

nellen Datenbank  

Zukunftswerkstatt Emmerthal 
Gemeinde 
Emmerthal  

Entwicklung von Zielen und Maßnahmen 
für eine nachhaltige Entwicklung der Orte 

Treppenlift am Haus 
der Stadtmauer 

Verein DorfKulTour  
e. V. 

Installation 

Inklusiver Spielplatz 
Bürgerinitiative für 

Kinder in Bad Münder 
e. V. 

Raum für Inklusion schaffen: 
körperliche, soziale und kognitive Fähig-
keiten anregen, für verschiedene Behin-

derungen nutzbar 

Behindertenparkplätze am 
Naturfreundehaus  

Naturfreundehaus  
Lauenstein e. V.  

Ermöglicht leichtere  Anreise 

Glockenturm Großenberg Stadt Bad Pyrmont 
Aufstellung der historischen Dorfglocke 

auf dem Großenberger Friedhof in einem 
schlichten Glockenturm 

Aufwertung Rastplätze  
Dorfgemeinschaft 

Hajen 
Schaffung neuer Verweilplätze  

Dorfglocke Großenberg (Foto: Stadt Bad Pyrmont) Inklusiver Spielplatz Bad Münder (Foto: BIK Bad Münder)  
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Überblick über LEADER-Projekte in Umsetzung 

Projekttitel Projektträger Kurzbeschreibung 

Sanierung des DGH Benstorf 
Flecken 

Salzhemmendorf 
Sanierungsarbeiten, 

barrierefreier Zugang  zum Gebäude 

Kooperationsprojekt Baukul-
turdienst Weser-Leine-Harz 

Interessensgemein-
schaft Bauernhaus  

e. V. 

Bestandsanalysen, sowie das Aufspüren 
und Dokumentieren von Bauschäden 
Schulungen & Weiterbildungsformate 

Kooperationsprojekt  
Panorama Tour 

Ottensteiner Hochebene 

Gemeinde 
Ottenstein 

Ausweisung 30 km Radrundweg mit  
Aussichtspunkten  

Lebendiges Pfarrhaus  
Flegessen 

Neues Leben in alten 
Mauern UG 

Ausbau & energetische Sanierung  
des Dachgeschosses  

Klimafolgeanpassung in Dörpe, 
Regenwasseraufnahme 

Flecken  
Coppenbrügge 

Neuer Regenwasserkanal, Ausbau der 
Wasserführung, Ausgestaltung des  

Grabenverlaufs   

Aufwertung und Neustrukturie-
rung des Wanderwegenetzes in 

Bad Pyrmont  
(Bewilligung ausstehend) 

Stadt Bad Pyrmont 
Ausbau Philosophen– und Fürstenweg; 

Aufbau und Ausgestaltung der  
Wegekörper sowie Wasserführung 

Hallenbad Coppenbrügge 
Flecken  

Coppenbrügge 

Einbau einer modernen zentralen 
Lüftungsanlage und Zu- und Abluftsystem 

mit Wärmerückgewinnung  

Dorfplatz Salzhemmendorf 
Flecken  

Salzhemmendorf 
Aufwertung und Nutzbarmachung eines 

zentralen Platzes als Ortmittelpunkt 

Gedenkplatz Latferde  Gemeinde Emmerthal 
Neugestaltung des Gedenkplatzes und 

Schaffung von Sitzgelegenheiten 

Wandertafeln Gemeinde Emmerthal 
Aktualisierung und Erneuerung der  

Wanderinfotafeln 

Haben auch Sie eine Projektidee? Dann setzen Sie sich mit dem  

LEADER-Regionalmanagement in Verbindung! 

(Kontaktdaten auf der nächsten Seite) 
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Seit Herbst 2024 ist Paula Baumgarten als leitende Regionalmanagerin die Nach-

folgerin von Annika Neubauer. Das Team des Regionalmanagements freut sich auf 

eine vertrauensvolle Zusammenarbeit und viele weitere spannende Projekte im 

Östlichen Weserbergland! 

Paula Baumgarten leitet das Regionalmanagement im Östlichen Weser-

bergland. Sie verfügt über vielfältige Erfahrungen im Bereich der Stadt- 

und Regionalentwicklung sowie EU-Förderung  und  unterstützt bei der 

Entwicklung von innovativen Projekten. 

 

Erika Bernau arbeitet im Bereich der Regional– 

und Dorfentwicklung als Regionalmanagerin und in der Umsetzungsbe-

gleitung.  Einen besonderen Fokus legt sie auf die Vernetzung und quali-

tätsvolle Prozessbeteiligung verschiedener Akteur*innen.  

Erika Bernau 

Neues Gesicht in der Region  

Paula Baumgarten 

Impressum    

Herausgegeben von: 

  

Geschäftsstelle der Lokalen Aktionsgruppe  

Östliches Weserbergland Stadt Pyrmont 

  

Sabine Jösten 

Rathausstraße 1, 31798 Bad Pyrmont  

T 05281 949302  

E s.joesten@stadt-pyrmont.de  

 

Lokale Aktionsgruppe (LAG) 

Vorsitzender: Andreas Manz 

Stellvertreter: Klaus Blome 

 

Alle Bildrechte liegen bei der Sweco GmbH, außer 

es wird auf andere Quellen verwiesen. 

Erstellt mit Unterstützung von: 

  

Regionalmanagement der LEADER-Region  

Östliches Weserbergland 

   

Sweco GmbH 

Karl-Wiechert-Allee 1 B. 30625 Hannover 

  

Paula Baumgarten 

Erika Bernau 

  

T 0511 / 3407-227 

E paula.baumgarten@sweco-gmbh.de 

E erika.bernau@sweco-gmbh.de 

  

30.06.2025 : LAG-Sitzung, Ithpunkt Salzhemmendorf  

30.07.2025: Frist zur Einreichung | Fotowettbewerb 

Herbst 2025: LEADER-Forum und 6. LAG Sitzung 

Termine 


